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A continvacion les presentamos 12 ASPECTOS CLAVE y una
organizacion de los conceptos principales del Decreto 1421 de
2017, ideal para complementar nvestra formacion y capacitacion
sindical desde SINTRAEDUCACION y FENALTRAESP.

Se incluye el articulo donde se encuentra cada
concepto para facilitar (a referencia.
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. Objetivo: Reglamentar (a ruta, el esquema y las
condiciones para la atencion educativa a (a poblacién con
discapacidad en los niveles de preescolar, basica y media.
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e Ambito de Aplicacion: Se aplica en todo el territorio
nacional a (as personas con discapacidad, sus familias,
cuidadores, Ministerio de Educacion Nacional, entidades. DRIVICIPloS RECTORES
territoriales, establecimientos educativos (publicos y .
privados) de preescolar, basica, media y educacion de (ART 23.3.5 .1.1.3.).
adultos. También aplica a entidades del sector como el
INCI. INSOR e ICFES. Principios de la Educacion Inclusiva:
Calidad, diversidad, pertinencia,
participacion, equidad e
interculturalidad.
) §

Principios de (a Convencion sobre (os
Derechos de las Personas con |
Discapacidad: Respeto a la dignidad
inherente, autonomia individval, no
discriminacion, participacion e
inclusion plenas, respeto por (a

!
/

sindicato de trabajadores de la educacion - SINTRAEDUCACION diferencia, ugualdad de
Federacion Nacional de Trabajadores de la educacion y servidores poblicos de Colombia - FENALTRAESP oportunidadeS, acce‘ib“idad e

igualdad entre hombres y mujeres.

" 4
* Accesibilidad: Medidas para asequrar el acceso de /
las personas con discapacidad al entorno fisico, 2
transporte, informacion. comunicaciones y servicios. g
en igualdad de condiciones. ( numeral 1) ‘

e  Ajustes Razonables: Modificaciones necesarias y \
adecuadas del sistema educativo, basadas en'las N
necesidades especificas de cada estudiante, para

/
/
garantizar su participacion y aprendizaje. ’
(numeral ') Rl -, Y e

e Diseno Universal del Aprendizaje (DUA): Diseno de
entornos, programas y servicios educativos
accesibles y significativos para todos los
estudiantes. (numeral 6)

 Financiacion: €l Ministerio de Educacion
Nacional asigna recursos a traveés del
Sistema General de Participaciones por
cada estudiante con discapacidad
» Educacion Inclusiva: Proceso que reconoce, valora y reportado en el SIMAT. Se incrementa un

responde a (a diversidad de los estudiantes, 2.0% ad“_:io"a' 't tads e‘,tudia_"t,e, o
. o discapacidad, sujeto a (a disponibilidad
promoviendo su desarrollo, aprendizaje y

; ; - presupuestal.
participacion sin discriminacion ni exclusion.

) N (numeral 7) * Lineas de Inversion: Creacion de empleos

. temporales de docentes de apoyo
e  Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR): pedagégiee denfratacién de apoyos
Herramienta para garantizar el proceso de e T
. Ny P 9. : P 1 Senas, guias intérpretes, etc.) y

ensenanza y aprendizaje del estudiante con adquisicion de herramientas téenicas,

discapacidad, incluyendo los apoyos y ajustes tecnolégicas y didacticas.
: razonables requeridos. (numeral 1),  Instituciones Educativas Privadas: Deben
garantizar (a accesibilidad, los recursos
¢ y los ajustes razonables para atender a
w los estudiantes con discapacidad.
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Complemento a (a formacion y capacitacion sindical

desde SINTRAEDUCACION y FENALTRAESP..

sindicato de trabajadores de (a educacion - SINTRAEDUCACION
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* Ministerio de Educacion Nacional: Emitir lineamientos, brindar asistencia técnica, hacer
) sequimiento a la implementacion, articular areas y proyectos del Ministerio, consolidar
la oferta bilingie bicultural con el INSOR, coordinar la produccion de material
didactico con el INCI, entre otras. (literal a)

o  Secretarias de Educacion: Definir |a estrategia de atencion educativa territorial,
elaborar informes anvales, gestionar la valoracion pedagogica, asesorar a (as familias,
gestionar los ajustes razonables, definir el personal de apoyo, articular con el sector
salud, incluir la formacion en educacion inclusiva en los planes de capacitacion docente,
entre otras. (literal b) -

A

o  Establecimientos Educativos (poblicos y privados): Identificar signos de alerta de
discapacidad, reportar estudiantes con discapacidad en el SIMAT, incorporar (a
educacion inclusiva en el PET y el PMI, crear y mantener (a historia escolar del

estudiante con discapacidad, elaborar e implementar el PIAR, garantizar el
coWimiento del PIAR, hacer sequimiento al desarrollo de los estudiantes, establecer
omunicacion con las familias, ajustar (os manvales de convivencia, reportar al ICF

0 los estudiantes con discapacidad que presenten los examenes de Estado, entre otras.

(literal ¢)

¥ OFERTA EDUCATIVA (ART. 2.3.3.5.2.3.2.):
]

SINTRAEDUCACION.COM

o Oferta General: Disponible para todos los estudiantes, con ajustes razonables para
los estudiantes con discapacidad seqin el PIAR.

o Oferta Bilingie Bicultural: Para estudiantes con discapacidad avditiva, con docentes
bilingies y apoyos especificos en Lengua de Senas Colombiana.
A
o Oferta Hospitalaria/Domiciliaria: Para estudiantes que no pueden
asistir a (a institucion educativa, en coordinacion con el sector salud.

-

o Oferta de Formacion de Adultos: Para personas con discapacidad *
mayores de 15 aiios que no han completado (a educacion basica.

|
\
\
. Acceso: Garantizado sin discriminacion, con diagnostico meédico o valoracion

pedagdgica, y elaboracion del PIAR. =

. Permanencia: Se implementan acciones afirmativas para eliminar barreras y
garantizar una educacion inclusiva con enfoque diferencial.

o  Promocion: Se rige por las mismas disposiciones que para los demas estudiantes,
considerando la fiexibilizacion corricular y las necesidades #=* estudiante con

discapacidad !

e Diseno e Implementacion: Liderado por los docentes de auvla, docente de apoyo, familia y
estudiante, con la participacion de directivos docentes y orientador segin la organizacion
escolar. Se elabora en el primer trimestre del ano escolar, se actvaliza anvaimente y se
articula con el PMI.

o Contenido: Descripcion del contexto del estudiante, valoracion pedagdgica, informes medicos,
objetivos de aprendizaje, ajustes curriculares, recursos necesarios, proyectos especificos,
informacion relevante y actividades para el hogar.

. Acta de Acverdo: Formaliza los compromisos adquiridos para la implementacion del PIAR,
firmada por (a familia, el directivo docente, el docente de apoyo y los docentes a cargo.
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DECRETO 1421 DE 2017
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MFoRVWE AVUAL E HISToRIA ESCoLAR (ART. 2.3.3.5.2.3.7.
Y 2.3.3.5.239.):

No DISCRIVWIVIACIONI Y CoRRESPoVISABILIDAD (ART.
2.3.3.5.23.00, 2.33.5.23.0. Y 2.33.5.2.3.10.);

» No Discriminacion: Prohibido rechazar (a matricula o expulsar a un
estudiante por su discapacidad.

 Corresponsabilidad: Las familias participan activamente en el
proceso educativo, aportando informacion, compliendo compromisos,
estableciendo un dialogo constructivo y realizando veeduria al
complimiento del decreto.

PLAVI PRoGRESIVo DE TWWPLEVWEWTACIoV Y REWVIDICIoW
DE CUEVTAS (ART. 2.3.3.5.2.3.13. Y 2.3.3.5.2.3.14.):

5y

EDUCACIoVN GUPERIOR MCLUSIVA (ART. 2.5.3.3.3.1., 2.5.3.3.3.2.,
2.53.2.20. Y 2.53.2.2.2);

sintraeducaoionbogota@gmai].com
Sede Sindical Av. Carrera 72 #63-72

SINTRAEDUCACION
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Complemento a (a formacidn y capacitacion sindical
desde SINTRAEDUCACION y FENALTRAESP..
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. La infografia que acabas de explorar te ha
presentado informacion esencial para tv labor
* docente. Ahora, te invitamos a profundizar en este
tema con un QUIZ que te brindara una perspectiva
aun mas completa y enriquecedora.
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« Un quiz especialmente diseiado para evalvar tv
comprension de los conceptos clave. Es una

oportunidad unica para evalvar tv dominio del B
tema y detectar areas de mejora.

(ESTAS LISTo PARA ACEPTAR EL DEGAFIo?

’
No te pierdas esta oportunidad de crecimiento
profesional. iDemuestra tv compromiso con (a

excelencia educativa!

S

. Siguenos en nuestras redes sociales para estar al ‘. @ !
tanto de (as oltimas novedades y recursos para ===
docentes, administrativos y pensionados.

. Visita nuestro sitio web SINTRAEDUCACION.COM para
acceder a mas informacion. herramientas y materiales de

apoyo para tu labor educativa. e

o Sieres trabajador de (a educacion, afiliate y disfruta de
beneficios y atenciones que tenemos para ti.

———

oPRINE

iduntos construimos una educacion de calidad!
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